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Cronograma de Revisao do Plano de Integridade da SEJUSC/AM

1. Base Legal

e Decreto n° 50.868/2024, Art. 5°, Paragrafo Unico:

“O Plano de Integridade devera ser periodicamente revisado, para assegurar sua efetividade,

considerando alteragdes no ambiente institucional, novos riscos e recomendagdes de 6rgédos de controle.”

2. Premissas da Revisao

e Revisdo anual do Plano de Integridade.

e Revisdo extraordinaria sempre que:

o houver mudancgas estruturais ou organizacionais relevantes;

o surgirem novos riscos ou recomendagdes da CGE/AM ou do TCE/AM,;

o forem identificadas falhas significativas na execugéo do Plano de Agéo.

Etapa Periodo Atividades Responsaveis

1. Planeiamento Constituicao da equipe de revisao; Comisséo de

d.a Revi;éo Maio/2026 definigdo da metodologia; levantamento |[Integridade / Alta
dos relatérios de execugdo 2025/2026 [|Administragédo

2. Diaanéstico e Avaliagdo da execugdo do Plano desde ||[Comissao de

- tagnosti Junho/2026 07/06/2025; analise de riscos atualizada;||Integridade / Controle

Analise Critica . e e
identificagéo de falhas e boas praticas ||Interno

3. Revisao do Atualizacdo dos objetivos, agdes, Comissao de

Julho/2026 L : - .

Documento indicadores e matriz de riscos Integridade

4. Consulta e AQosto/2026 Consulta a Alta Administragéo e as Comissao de

Validagao 9 areas técnicas; incorporagdo de ajustes ||Integridade / ASJUR

~ Aprovacao do Plano de Integridade L.

IE;.O,:«lzgc;vagao Setembro/2026 revisado pela Alta Administragdo da g:tcar g:)arlo(a) de

SEJUSC/AM
. = Publicagéo do documento atualizado no .
6. Divulgagao AR . - Assessoria de
Outubro/2026 site institucional, intranet e e-mail o

Interna e Externa . Comunicagéo
corporativo

7. Monitoramento (|[Novembro/2026 Acompanhamento tr|~mestr.al qo . Com|§sao de

, . cumprimento das acgbes e indicadores; |[|Integridade / Controle

Continuo em diante . . .

registro de ajustes necessarios Interno

Www.sejusc.am.gov.br
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twitter.com/SejuscAm
facebook.com/SejuscAM
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4. Periodicidade
e  Préxima reviséo ordinaria: junho a outubro de 2026.
e Revisdes subsequentes: anualmente, sempre no mesmo ciclo (junho—outubro).

e Revisdes extraordinarias: sob demanda, caso haja recomendagéo dos érgédos de controle ou
mudangas relevantes.
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5. Responsabilidade %
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e A Comissao de Integridade da SEJUSC/AM coordena o processo de reviso. g’
5}

e AAlta Administragdo da SEJUSC/AM aprova formalmente as alteragoes. o
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e O documento atualizado deve ser encaminhado & CGE/AM para ciéncia e acompanhamento. g
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