
SISTEMA DE CONVÊNIOS - SISCONV

PLANO DE TRABALHO Nº 005498

1. DADOS GERAIS DO PROPONENTE

Órgão/Entidade Proponente:

GRUPO MULHERES EM FOCO

CNPJ:

36.525918/0001-00

Endereço:

RUA GENERAL SAMPAIO,  90-B

Cidade:

TABATINGA

UF:

AMAZONAS

CEP:

69540-000

Telefone:

(97)8455-2938

Nome do Responsável:

NICIDA VERONICA SANTANA PUA

CI/ Órgão Expedidor:

3829198-3 /  SSP/AM

Data Emissão CI:

31/10/2019

Cargo:

PRESIDENTE

CPF:

70928574229

Endereço do Responsável:

RUA CASTRO ALVES ,  55

Cidade:

TABATINGA

UF:

AMAZONAS

CEP:

69640-000

E-mail:

mmulheresemfoco@gmail.com

Telefone:

(97)8455-2938

2. DADOS DA INSTITUIÇÃO CONCEDENTE

Nome: SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIÇA, DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA - SEJUSC

CNPJ: 04.312.401/0001-38
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Endereço: MANAUS Municipio: MANAUS CEP: 69000000

3. Nº PLANO DE TRABALHO: Período de Execução

Início Término

005498 Junho /  2024 Dezembro /  2024

Valor Global
(R$)

Valor da Contrapartida
Financeira (R$)

Valor da Contrapartida de
Bens e Serviços (R$)

Valor de Repasse
(R$)

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00

Título do Projeto

“MULHERES FORTES: CESTA DE ESPERANÇA"

Identificação do Objeto

Conceder recursos financeiros à Secretaria de Estado de Justiça, Direitos Humanos e Cidadania
(SEJUSC) para estabelecer um termo de fomento com o GRUPO MULHERES EM FOCO, CNPJ nº

36.525.918/0001-00. O recurso de custeio será destinado à aquisição de cestas básicas, com o objetivo
de serem doadas à população em situação de vulnerabilidade social e/ou insegurança alimentar em

tabatinga/am. Essa medida visa a continuidade e aprimoramento dos serviços oferecidos pela entidade
às camadas da população menos assistidas na região. O propósito dessa alocação é incentivar projetos
e ações que fortaleçam a cidadania e os direitos humanos no Amazonas. Além disso, a iniciativa busca

promover a inclusão social e melhorar a qualidade de vida das mulheres atendidas, reforçando o
compromisso do governo com a equidade e justiça social. onde atenderá 600 mulheres que vivem em

situação vulnerável na cidade de Tabatinga.

 

 

4. JUSTIFICATIVA DA PROPOSIÇÃO
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O Grupo Mulheres em Foco (GRUMEF), fundado em 27 de outubro de 2018, é uma organização sem fins
lucrativos com sede em Tabatinga, Amazonas. A instituição tem como missão promover a defesa dos
interesses sociais das mulheres, oferecendo suporte em situações de vulnerabilidade, especialmente
para aquelas que são vítimas de violência. Com aproximadamente 600 mulheres associadas e suas
dependentes, o GRUMEF desempenha um papel crucial na comunidade, oferecendo apoio psicológico,
educacional e social, além de promover a capacitação profissional e o empreendedorismo feminino,
como também a aquisição e arrecadação de cestas básicas e gêneros alimentícios para doação as essas
mulheres. O projeto "Mulheres Fortes: Cesta de Esperança" é uma iniciativa fundamental para o Grupo
Mulheres em Foco e para a comunidade de Tabatinga. Ao fornecer suporte imediato a mulheres em
situação de vulnerabilidade, o GRUMEF não só atende a necessidades urgentes, mas também constrói
um futuro mais próspero e seguro para estas mulheres e suas famílias. O público atendido pelo GRUMEF
é composto por mulheres que vivem em situação de vulnerabilidade social no município de Tabatinga. A
cidade enfrenta altos índices de pobreza, violência doméstica, exploração sexual e outras formas de
violência. A maioria das mulheres atendidas, enfrentam desafios como baixa escolaridade, desemprego
e falta de acesso a serviços básicos de saneamento e saúde. A cidade de Tabatinga, localizada na região
Amazônica, enfrenta desafios significativos relacionados à violência doméstica, afetando de forma
desproporcional as mulheres da comunidade. Diante desse contexto alarmante, a implementação do
projeto "Mulheres Fortes: Cesta de Esperança" se torna crucial para fornecer apoio imediato e
sustentável a essas mulheres em situação de vulnerabilidade. A distribuição de cestas básicas não
apenas aborda a necessidade imediata de alimentação, mas também serve como um ponto de partida
para oferecer às mulheres um ambiente seguro e digno para reconstruir suas vidas. Além disso,
buscamos ampliar o impacto do projeto, oferecendo um suporte abrangente que aborda tanto as
necessidades materiais quanto emocionais das mulheres afetadas pela vulnerabilidade social. O projeto
"Mulheres Fortes: Cesta de Esperança" tem como objetivo principal fornecer cestas básicas para
mulheres em situação de vulnerabilidade social em Tabatinga. Além de suprir necessidades imediatas, o
projeto busca fortalecer a autoestima e a autonomia dessas mulheres através de atividades
complementares de capacitação e orientação. A equipe do GRUMEF realizará um levantamento
detalhado para identificar e cadastrar as mulheres em situação de maior vulnerabilidade. As cestas de
esperança, contendo alimentos básicos, produtos de higiene e itens de saúde, serão distribuídas
mensalmente às beneficiárias cadastradas. Serão oferecidas oficinas de capacitação profissional,
palestras sobre direitos das mulheres, saúde e bem-estar, além de orientação jurídica e psicológica. A
equipe do GRUMEF monitorará de perto as beneficiárias, avaliando o impacto das cestas e das
atividades complementares em suas vidas. A distribuição das cestas básicas ajudará a aliviar a fome das
beneficiárias, proporcionando um suporte crucial em momentos de crise. Ao melhorar as condições de
vida das mulheres, o projeto contribuirá para um ambiente mais saudável e seguro para todos os
membros da comunidade de Tabatinga.

 

 

5. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO (META, ETAPA, FASE)

Meta Etapa/ Fase Valor
da

Etapa
(R$)

Responsável Indicador Físico Mês/Ano
Etapa

Und Qtd
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Implementar um
sistema de identificação
e seleção das mulheres

em situação de
vulnerabilidade,
utilizando uma

abordagem sensível e
empática, para garantir
que aquelas que mais

necessitam sejam
alcançadas e

beneficiadas pelo
projeto.

O primeiro momento
será solicitado pelo
gestor do Projeto
para a atualização
dos cadastros das

mulheres em
situação de

vulnerabilidade social

250,00 CONCEDENTE UN -
UNIDADE

4,00 07 / 
2024

Implementar um
sistema de identificação
e seleção das mulheres

em situação de
vulnerabilidade,
utilizando uma

abordagem sensível e
empática, para garantir
que aquelas que mais

necessitam sejam
alcançadas e

beneficiadas pelo
projeto.

O Segundo momento
será de identificar os
melhores preços e
produtos com mais

qualidade no
mercado e Efetivação

das compras das
cestas/produtos.

163,33 CONCEDENTE UN -
UNIDADE

600,00 07 / 
2024

Estabelecer pontos
estratégicos para a

distribuição de cestas e
assim garantir a

distribuição a todas as
mulheres envolvidas no

projeto.

Elaboração do
Relatório do Objeto e
Prestação de Contas

500,00 CONCEDENTE UN -
UNIDADE

1,00 07 / 
2024

Estabelecer pontos
estratégicos para a

distribuição de cestas e
assim garantir a

distribuição a todas as
mulheres envolvidas no

projeto.

Entregar as cestas
básicas as mulheres

catalogadas e
registradas no

GRUMEF no Projeto
“MULHERES FORTES:

CESTA DE
ESPERANÇA”

0,83 CONCEDENTE UN -
UNIDADE

600,00 07 / 
2024

6. PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Nat.
Despesa

Especificação Concedente
(R$)

Proponente
(R$)

Total (R$)

3 Outras Despesas Correntes -
Custeios

100.000,00 0,00 100.000,00
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6.1. TOTAL GERAL DO CONVÊNIO (CONCEDENTE-PROPONENTE)

CEM MIL REAIS

 

 

7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

7.1- Concedente [ANO: 2024]

Parcela 01 Parcela 02 Parcela 03 Parcela 04 Parcela 05 Parcela 06

100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Parcela 07 Parcela 08 Parcela 09 Parcela 10 Parcela 11 Parcela 12

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7.2- Proponente [ANO: -]

Parcela 01 Parcela 02 Parcela 03 Parcela 04 Parcela 05 Parcela 06

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Parcela 07 Parcela 08 Parcela 09 Parcela 10 Parcela 11 Parcela 12

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Histórico de Atualização do Cronograma de Desembolso

Data de Atualização CPF Responsável Nome Responsável

8. ASSINATURA

8.1. Proponente

 

 

______________________________

  Local e Data

 

 

______________________________

  Assinatura do Proponente

9. EVENTOS NO PLANO DE TRABALHO

Evento Data Responsável

Cadastrado 05/06/2024
12:39:46

NICIDA VERONICA SANTANA PUA

Analisado 31/07/2024
11:15:56

GIANCARLA COUTO FERREIRA
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Registro do Parecer Técnico 02/08/2024
00:00:00

ANDRÉA CAMPOS BEZERRA

Registro do Parecer Jurídico 18/10/2024
00:00:00

RENNAN LESSA FERREIRA

Emissão do Despacho Autorizativo 21/10/2024
10:30:36

JUSSARA PEDROSA CELESTINO DA
COSTA

Celebração Ato Transferência
Voluntária

05/11/2024
12:23:16

YAMILLE DA SILVA JACAÚNA

www.amazonas.am.gov.br

twitter.com/GovernodoAM

youtube.com/governodoamazonas

facebook.com/governodoamazonas

SEJUSC

SECRETARIA DE
ESTADO DE
JUSTIÇA,
DIREITOS

HUMANOS E
CIDADANIA
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