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tw AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

SISTEMA DE CONVENIOS - SISCONV

PLANO DE TRABALHO N° 003406

1. DADOS GERAIS DO PROPONENTE

Orgdo/Entidade Proponente:
INSPETORIA SALESIANA MISSIONARIA DA AMAZONIA

CNPJ:
04.373163/0081-55

Endereco:

Avenida Cosme Ferreira, 5122

Cidade: UF: CEP:
MANAUS AMAZONAS 69084-425

Telefone:

(92)3238-1103

Nome do Responsavel:

WASHINGTON LUIS PAULO MACENA

CI/ Orgao Expedidor:

Data Emissao CI:

I 20/06/2022
Cargo: CPF:
DIRETOR ADMINISTRATIVO ]
Endereco do Responsavel:
Cidade: UF: CEP:
MANAUS AMAZONAS ]
E-mail: Telefone:
promenor@isma.org.br _

2. DADOS DA INSTITUICAO CONCEDENTE

Nome: SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA, DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA - SEJUSC

CNPJ: 04.312.401/0001-38
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Endereco: MANAUS Municipio: MANAUS CEP: 69000000
3. N° PLANO DE TRABALHO: Periodo de Execugdo
Inicio Término
003406 Agosto / 2022 Fevereiro / 2023
Valor Global Valor da Contrapartida Valor da Contrapartida de Valor de Repasse
(R$) Financeira (R$) Bens e Servicos (R$) (R$)
100.000,00 0,00 0,00 100.000,00

Titulo do Projeto

Sonhar e Construir Futuro

Identificacao do Objeto

Emenda para firmar Termo de Fomento entre a SEJUSC e a ISMA - Inspetoria Salesiana Pro Menor Dom
Bosco, para atender aquisicdo de computadores, cadeiras, mesas, armarios, ar condicionado, entre
outros viabilizando as agbes de atendimento aos jovens assistidos pela Instituicdo.

4. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

O Pré-Menor Dom Bosco em 2020 direcionou seus servigos para a zona leste de Manaus com o objetivo
de atender o publico entre 12 e 22 anos de idade residentes nesta zona da cidade. Dados demograficos
e diagnosticos sociais dos habitantes dessa regido apresentam baixos indices de desenvolvimento
humano devido ao crescimento humano desordenado de novos bairros e insuficiéncia de politicas
publicas que viabilizam a inclusdo social, voltada para assisténcia social e indisponibilidade de atividades
socioeducativas para adolescentes e jovens. O Pr6-Menor Dom Bosco entendendo a necessidade dessa
parcela da populacdo acredita que através dos projetos Sonhar Futuro e Construir Futuro podera
contribuir para o desenvolvimento De adolescentes e jovens, com a realizacdo de atividades
desportivas, recreativas e cultural, além de reforco de aprendizagem escolar e educagdo religiosa,
inclusdao digital, preparacdao para o mondo de trabalho e protagonismo buscando contribuir com o
fortalecimento de vinculo familiar e a valorizagéo da vida humana.

5. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO (META, ETAPA, FASE)

Meta Etapa/ Valor da | Responsavel Indicador Més/Ano
Fase Etapa Fisico Etapa
(R$)
Und Qtd
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-Elaborar encontros visando a
prevencao da ruptura dos
vinculos familiares e a fungao
protetiva da familia para 90%
dos beneficiarios, durante 06
meses. -Ofertar a 100% dos
beneficiarios cadastrados na
instituicdo espacos para
reflexdo e debates buscando
desenvolver competéncias
pessoais e emocionais no
decorrer dos encontros,
durante 06 meses. -Atender
90% dos beneficiarios através
de oficinas de inclusdo digital,
teatro, musica, reforgo na
aprendizagem escolar e
convivio ao esporte, durante 06
meses.

Desktop
Lynux 4gb /
1tb Intgel
Dual Core

1.999,94

CONCEDENTE

UN -
UNIDADE

28,00

08/
2022

-Elaborar encontros visando a
prevencgao da ruptura dos
vinculos familiares e a fungdo
protetiva da familia para 90%
dos beneficiarios, durante 06
meses. -Ofertar a 100% dos
beneficiarios cadastrados na
instituicdo espagos para
reflexdo e debates buscando
desenvolver competéncias
pessoais e emocionais no
decorrer dos encontros,
durante 06 meses. -Atender
90% dos beneficiarios através
de oficinas de inclusdo digital,
teatro, musica, reforgo na
aprendizagem escolar e
convivio ao esporte, durante 06
meses.

Teclado USB
preto Resist.
agua teclas
silenciosas -
TC213

30,00

CONCEDENTE

UN -
UNIDADE

28,00

08/
2022
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-Elaborar encontros visando a Mouse 19,00 CONCEDENTE UN - 28,00 08/
prevencao da ruptura dos optico com UNIDADE 2022
vinculos familiares e a fungao fio
protetiva da familia para 90% multilaser
dos beneficiarios, durante 06
meses. -Ofertar a 100% dos
beneficiarios cadastrados na
instituicdo espacos para
reflexdo e debates buscando
desenvolver competéncias
pessoais e emocionais no
decorrer dos encontros,
durante 06 meses. -Atender
90% dos beneficiarios através
de oficinas de inclusdo digital,
teatro, musica, reforgo na
aprendizagem escolar e
convivio ao esporte, durante 06
meses.
-Elaborar encontros visando a Nobreak 446,00 | CONCEDENTE UN - 27,00 08/
prevencgao da ruptura dos Powertek UNIDADE 2022
vinculos familiares e a fungdo 600VA
protetiva da familia para 90% entrada e
dos beneficiarios, durante 06 said de
meses. -Ofertar a 100% dos 110v/110V
beneficiarios cadastrados na preto

instituicdo espagos para
reflexdo e debates buscando
desenvolver competéncias
pessoais e emocionais no
decorrer dos encontros,
durante 06 meses. -Atender
90% dos beneficiarios através
de oficinas de inclusdo digital,
teatro, musica, reforgo na
aprendizagem escolar e

convivio ao esporte, durante 06

meses.
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-Elaborar encontros visando a
prevencao da ruptura dos
vinculos familiares e a fungao
protetiva da familia para 90%
dos beneficiarios, durante 06
meses. -Ofertar a 100% dos
beneficiarios cadastrados na
instituicdo espacos para
reflexdo e debates buscando
desenvolver competéncias
pessoais e emocionais no
decorrer dos encontros,
durante 06 meses. -Atender
90% dos beneficiarios através
de oficinas de inclusdo digital,
teatro, musica, reforgo na
aprendizagem escolar e
convivio ao esporte, durante 06
meses.

Cabo de
forca plug
fémea

25,88

-Elaborar encontros visando a
prevencgao da ruptura dos
vinculos familiares e a fungdo
protetiva da familia para 90%
dos beneficiarios, durante 06
meses. -Ofertar a 100% dos
beneficiarios cadastrados na
instituicdo espagos para
reflexdo e debates buscando
desenvolver competéncias
pessoais e emocionais no
decorrer dos encontros,
durante 06 meses. -Atender
90% dos beneficiarios através
de oficinas de inclusdo digital,
teatro, musica, reforgo na
aprendizagem escolar e
convivio ao esporte, durante 06

Monitor LG
21.5" 1080P
HDMI VGA

1.029,76

CONCEDENTE UN - 28,00 08/
UNIDADE 2022

CONCEDENTE UN - 29,00 08/
UNIDADE 2022

meses.
6. PLANO DE APLICA(;f\O DOS RECURSOS FINANCEIROS

Nat. Despesa Especificacdo Concedente (R$) Proponente (R$) Total (R$)

4 Investimentos 100.000,00 0,00 100.000,00

6.1. TOTAL GERAL DO CONVENIO (CONCEDENTE-PROPONENTE)

CEM MIL REAIS
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7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

7.1- Concedente [ANO: 2022]

Parcela 01 Parcela 02 Parcela 03 Parcela 04 Parcela 05 Parcela 06
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcela 07 Parcela 08 Parcela 09 Parcela 10 Parcela 11 Parcela 12
0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.2- Proponente [ANO: -]

Parcela 01 Parcela 02 Parcela 03 Parcela 04 Parcela 05 Parcela 06
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcela 07 Parcela 08 Parcela 09 Parcela 10 Parcela 11 Parcela 12
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Historico de Atualizacdao do Cronograma de Desembolso
Data de Atualizacao CPF Responsavel Nome Responsavel

8. ASSINATURA

8.1. Proponente

Local e Data

Assinatura do Proponente

9. EVENTOS NO PLANO DE TRABALHO

Evento Data Responsavel
Cadastrado 31/05/2022 15:46:36 | WASHINGTON LUIS PAULO MACENA
Analisado 02/08/2022 13:45:49 | MARIA DO SOCORRO ALVES DE SOUZA

Registro do Parecer Técnico

02/08/2022 00:00:00

MARIA DO SOCORRO ALVES DE SOUZA

Registro do Parecer Juridico

04/08/2022 00:00:00

MARIANA CHAVES VILLELA

Emissdo do Despacho Autorizativo

04/08/2022 12:15:23

EMERSON JOSE RODRIGUES DE LIMA

Celebragdo Ato Transferéncia Voluntaria

11/08/2022 13:01:14

JOSEANE GONZAGA GUIMARAES
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.amazonas.am.gov.br
witter.com/GovernodoAM
youtube.com/governodoamazonas

facebook.com/governodoamazonas
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SEJUSC

SECRETARIA DE
ESTADO DE
JUSTICA,
DIREITOS
HUMANOS E
CIDADANIA

717



