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tw AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

SISTEMA DE CONVENIOS - SISCONV

PLANO DE TRABALHO N° 003082

1. DADOS GERAIS DO PROPONENTE

Orgdo/Entidade Proponente: CNPJ:
CENTRO DE REFERENCIA E AMPARO A MULHER MAE CELIA COLARES 12.632802/0001-01
Endereco:

R FRANCO DE SA, 70

Cidade: UF: CEP: Telefone:
MANAUS AMAZONAS 69079-210 (92)8197-2863

Nome do Responsavel:

CI/ Orgio Expedidor: Data Emisséo CI:
] 25/11/1993
Cargo: CPF:
PRESIDENTE I
Endereco do Responsavel:
Cidade: UF: CEP:
MANAUS AMAZONAS I
E-mail: Telefone:
cramer.manaus7@gmail.com ]

2. DADOS DA INSTITUICAO CONCEDENTE

Nome: SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA, DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA - SEJUSC

CNPJ: 04.312.401/0001-38
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Endereco: MANAUS Municipio: MANAUS CEP: 69000000
3. N° PLANO DE TRABALHO: Periodo de Execucdo
Inicio Término
003082 Agosto / 2022 Outubro / 2022
Valor Global Valor da Contrapartida Valor da Contrapartida de Valor de
(R$) Financeira (R$) Bens e Servicos (R$) Repasse (R$)
50.000,00 0,00 0,00 50.000,00

Titulo do Projeto

Mulheres em Movimento

Identificacao do Objeto

Recurso de Emenda Parlamentar Impositiva destinada a Realizagdao de termo de fomento entre a
Secretaria de Estado de Justica, Direitos Humanos e Cidadania e o Centro de Referéncia de Amparo a
Mulher Mae Celia Colares (CNPJ 12.632.802/0001-01) voltado a aquisicdo de Equipamentos e Materiais
Permanentes, com a finalidade de estruturar os Servigos da Instituicdo no atendimento da populagao.

4. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

Considerando a importancia social do referido projeto no territério em que esta inserido, marcado pela
forte existéncia de situagdes de vulnerabilidades e riscos sociais, a proposta de estabelecimento de
parceria do CRAMER tem por finalidade prestar assisténcia as mulheres que sofrem violéncia doméstica
e familiares, o referido projeto contribuira para a garantia de protecdo social para estas mulheres. As
mesmas demandam por apoio psicossocial e juridico, acompanhado de suas familias, sendo necessaria a
articulagdo de esforgcos, por meio de acompanhamento familiar, para que estas sejam integradas ao
conjunto de servigcos publicos, os quais estdo presentes na rede de apoio socioassistencial e
Intersetorial. Dessa forma, o trabalho social deste projeto esta demonstrado no presente plano de
trabalho e Cronograma de Execucdo de Atividades. Assim, o projeto visa ofertar trabalho social
vinculado a Protegdo Social Basica e pelo Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), o
qual esta ancorado na Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais e demais normativas inerentes
a Politica de Assisténcia Social - PNAS, 2004. O projeto visa a aquisicdo de Equipamentos e Materiais
Permanentes, com a finalidade de estruturar os Servigos da Instituicdo no atendimento da populagéo.
Ou seja, ird equipar os setores da Instituicdo para que possa continuar desenvolvendo um servico com
qualidade, garantindo seguranga e habitabilidade, consequentemente bem estar social na acolhida aos
usuarios. Diante do exposto acima, aponta-se que a implementacdo deste importante projeto social
justifica-se em fungdo da populagdo atendida na instituicdo, portanto a regido em pauta configura-se
como uma das tantas areas com altos indices de vulnerabilidade social existentes na cidade de Manaus,
sendo visiveis as dificuldades enfrentadas pelos cidaddos no acesso aos direitos basicos previstos nas
legislagdes brasileiras, dentre estes, a cidadania.
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5. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO (META, ETAPA, FASE)

Meta

Etapa/ Fase

Valor da
Etapa
(R$)

Responsavel

Fisico

Indicador

Und

Qtd

Més/Ano
Etapa

Meta 1: Melhorar em 90% os
setores da Instituicdo voltados
para a acolhida e
atendimentos as usuarias com
a aquisicdo dos equipamentos
novos. Meta2:Promover
espacos de discussoes e
trocas de experiéncias,
através de acgoes
socioeducativas visando o
empoderamento e
fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios,
num periodo de 03 meses.
Meta 3: 100 mulheres
atendidas em suas
necessidades
socioassistenciais promovendo
o protagonismo social e
melhoria da qualidade de vida,
em um periodo de 03 meses

BEBEDOURO

DE AGUA

4.292,00

CONCEDENTE

UN -
UNIDADE

1,00

08/
2022

Meta 1: Melhorar em 90% os
setores da Instituicdo voltados
para a acolhida e
atendimentos as usuarias com
a aquisicao dos equipamentos
novos. Meta2:Promover
espacos de discussodes e
trocas de experiéncias,
através de agoes
socioeducativas visando o
empoderamento e
fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios,
num periodo de 03 meses.
Meta 3: 100 mulheres
atendidas em suas
necessidades
socioassistenciais promovendo

o protagonismo social e
melhoria da qualidade de vida,
em um periodo de 03 meses

FOGAO 06
BOCAS

3.840,00

CONCEDENTE

UN -
UNIDADE

1,00

08/
2022
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Meta 1: Melhorar em 90% os FREEZER 3.160,00 | CONCEDENTE UN - 1,00 08/
setores da Instituicdo voltados | HORIZONTAL UNIDADE 2022
para a acolhida e
atendimentos as usuarias com
a aquisicao dos equipamentos
novos. Meta2:Promover
espacos de discussoes e
trocas de experiéncias,
através de agoes
socioeducativas visando o
empoderamento e
fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios,
num periodo de 03 meses.
Meta 3: 100 mulheres
atendidas em suas
necessidades
socioassistenciais promovendo
o protagonismo social e
melhoria da qualidade de vida,
em um periodo de 03 meses

Meta 1: Melhorar em 90% os | MICROONDAS | 619,00 | CONCEDENTE UN - 1,00 08/
setores da Instituicdo voltados UNIDADE 2022
para a acolhida e
atendimentos as usuarias com
a aquisicao dos equipamentos
novos. Meta2:Promover
espacos de discussodes e
trocas de experiéncias,
através de acdes
socioeducativas visando o
empoderamento e
fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios,
num periodo de 03 meses.
Meta 3: 100 mulheres
atendidas em suas
necessidades
socioassistenciais promovendo

o protagonismo social e
melhoria da qualidade de vida,
em um periodo de 03 meses
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Meta 1: Melhorar em 90% os
setores da Instituicdo voltados
para a acolhida e
atendimentos as usuarias com
a aquisicao dos equipamentos
novos. Meta2:Promover
espacos de discussoes e
trocas de experiéncias,
através de agoes
socioeducativas visando o
empoderamento e
fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios,
num periodo de 03 meses.
Meta 3: 100 mulheres
atendidas em suas
necessidades
socioassistenciais promovendo
o protagonismo social e
melhoria da qualidade de vida,
em um periodo de 03 meses

GELADEIRA
FROST FREE

2.906,00 | CONCEDENTE

UN -
UNIDADE

1,00

08/
2022

Meta 1: Melhorar em 90% os
setores da Instituicdo voltados
para a acolhida e
atendimentos as usuarias com
a aquisicao dos equipamentos
novos. Meta2:Promover
espacos de discussodes e
trocas de experiéncias,
através de acdes
socioeducativas visando o
empoderamento e
fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios,
num periodo de 03 meses.
Meta 3: 100 mulheres
atendidas em suas
necessidades
socioassistenciais promovendo

o protagonismo social e
melhoria da qualidade de vida,
em um periodo de 03 meses

NOOTBOOK

4,999,00 | CONCEDENTE

UN -
UNIDADE

1,00

08/
2022
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Meta 1: Melhorar em 90% os | ARMARIO ALTO | 1.400,00 | CONCEDENTE UN - 1,00 08/
setores da Instituicdo voltados GOLD UNIDADE 2022
para a acolhida e
atendimentos as usuarias com
a aquisicao dos equipamentos
novos. Meta2:Promover
espacos de discussoes e
trocas de experiéncias,
através de agoes
socioeducativas visando o
empoderamento e
fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios,
num periodo de 03 meses.
Meta 3: 100 mulheres
atendidas em suas
necessidades
socioassistenciais promovendo
o protagonismo social e
melhoria da qualidade de vida,
em um periodo de 03 meses

Meta 1: Melhorar em 90% os POLTRONA 850,00 | CONCEDENTE UN - 2,00 08/
setores da Instituicdo voltados | PRESIDENCIAL UNIDADE 2022
para a acolhida e
atendimentos as usuarias com
a aquisicao dos equipamentos
novos. Meta2:Promover
espacos de discussodes e
trocas de experiéncias,
através de acdes
socioeducativas visando o
empoderamento e
fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios,
num periodo de 03 meses.
Meta 3: 100 mulheres
atendidas em suas
necessidades
socioassistenciais promovendo

o protagonismo social e
melhoria da qualidade de vida,
em um periodo de 03 meses
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Meta 1: Melhorar em 90% os
setores da Instituicdo voltados
para a acolhida e
atendimentos as usuarias com
a aquisicao dos equipamentos
novos. Meta2:Promover
espacos de discussoes e
trocas de experiéncias,
através de agoes
socioeducativas visando o
empoderamento e
fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios,
num periodo de 03 meses.
Meta 3: 100 mulheres
atendidas em suas
necessidades
socioassistenciais promovendo
o protagonismo social e
melhoria da qualidade de vida,
em um periodo de 03 meses

ARMARIO 02
PORTAS

1.300,00 | CONCEDENTE

UN -
UNIDADE

2,00

08/
2022

Meta 1: Melhorar em 90% os
setores da Instituicdo voltados
para a acolhida e
atendimentos as usuarias com
a aquisicao dos equipamentos
novos. Meta2:Promover
espacos de discussodes e
trocas de experiéncias,
através de acdes
socioeducativas visando o
empoderamento e
fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios,
num periodo de 03 meses.
Meta 3: 100 mulheres
atendidas em suas
necessidades
socioassistenciais promovendo

o protagonismo social e
melhoria da qualidade de vida,
em um periodo de 03 meses

MESA
REUNIAO

1.640,00 | CONCEDENTE

UN -
UNIDADE

1,00

08/
2022
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Meta 1: Melhorar em 90% os
setores da Instituicdo voltados
para a acolhida e
atendimentos as usuarias com
a aquisicao dos equipamentos
novos. Meta2:Promover
espacos de discussoes e
trocas de experiéncias,
através de agoes
socioeducativas visando o
empoderamento e
fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios,
num periodo de 03 meses.
Meta 3: 100 mulheres
atendidas em suas
necessidades
socioassistenciais promovendo
o protagonismo social e
melhoria da qualidade de vida,
em um periodo de 03 meses

ARMARIO ALTO
C 02 PORTAS

820,00

CONCEDENTE

UN -
UNIDADE

3,00

08/
2022

Meta 1: Melhorar em 90% os
setores da Instituicdo voltados
para a acolhida e
atendimentos as usuarias com
a aquisicao dos equipamentos
novos. Meta2:Promover
espacos de discussodes e
trocas de experiéncias,
através de acdes
socioeducativas visando o
empoderamento e
fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios,
num periodo de 03 meses.
Meta 3: 100 mulheres
atendidas em suas
necessidades
socioassistenciais promovendo

o protagonismo social e
melhoria da qualidade de vida,
em um periodo de 03 meses

QUADRO
BRANCO
FORMICA

614,00

CONCEDENTE

UN -
UNIDADE

1,00

08/
2022
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Meta 1: Melhorar em 90% os MESA PARA 600,00 | CONCEDENTE UN - 6,00 08/
setores da Instituicdo voltados | ESCRITORIO C UNIDADE 2022
para a acolhida e 2 GAVETAS

atendimentos as usuarias com
a aquisicao dos equipamentos
novos. Meta2:Promover
espacos de discussoes e
trocas de experiéncias,
através de agoes
socioeducativas visando o
empoderamento e
fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios,
num periodo de 03 meses.
Meta 3: 100 mulheres
atendidas em suas
necessidades
socioassistenciais promovendo
o protagonismo social e
melhoria da qualidade de vida,
em um periodo de 03 meses

Meta 1: Melhorar em 90% os | CADEIRA INT 730,00 | CONCEDENTE UN - 6,00 08/
setores da Instituicdo voltados | 1ZZI BALANCO UNIDADE 2022
para a acolhida e
atendimentos as usuarias com
a aquisicao dos equipamentos
novos. Meta2:Promover
espacos de discussodes e
trocas de experiéncias,
através de acdes
socioeducativas visando o
empoderamento e
fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios,
num periodo de 03 meses.
Meta 3: 100 mulheres
atendidas em suas
necessidades
socioassistenciais promovendo

o protagonismo social e
melhoria da qualidade de vida,
em um periodo de 03 meses
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Meta 1: Melhorar em 90% os CADEIRA INT 730,00 | CONCEDENTE UN - 2,00 08/
setores da Instituicdo voltados | 1ZZI BALANCO UNIDADE 2022
para a acolhida e
atendimentos as usuarias com
a aquisicao dos equipamentos
novos. Meta2:Promover
espacos de discussoes e
trocas de experiéncias,
através de agoes
socioeducativas visando o
empoderamento e
fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios,
num periodo de 03 meses.
Meta 3: 100 mulheres
atendidas em suas
necessidades
socioassistenciais promovendo
o protagonismo social e
melhoria da qualidade de vida,
em um periodo de 03 meses

Meta 1: Melhorar em 90% os MESA EM L 2.600,00 | CONCEDENTE UN - 1,00 08/
setores da Instituicdo voltados CURVE UNIDADE 2022
para a acolhida e
atendimentos as usuarias com
a aquisicao dos equipamentos
novos. Meta2:Promover
espacos de discussodes e
trocas de experiéncias,
através de acdes
socioeducativas visando o
empoderamento e
fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios,
num periodo de 03 meses.
Meta 3: 100 mulheres
atendidas em suas
necessidades
socioassistenciais promovendo

o protagonismo social e
melhoria da qualidade de vida,
em um periodo de 03 meses
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Meta 1: Melhorar em 90% os POLTRONA 2.600,00 | CONCEDENTE UN - 1,00 08/
setores da Instituicdo voltados | PRESIDENTE UNIDADE 2022
para a acolhida e
atendimentos as usuarias com
a aquisicao dos equipamentos
novos. Meta2:Promover
espacos de discussoes e
trocas de experiéncias,
através de agoes
socioeducativas visando o
empoderamento e
fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios,
num periodo de 03 meses.
Meta 3: 100 mulheres
atendidas em suas
necessidades
socioassistenciais promovendo
o protagonismo social e
melhoria da qualidade de vida,
em um periodo de 03 meses

Meta 1: Melhorar em 90% os ESTACAO 960,00 | CONCEDENTE UN - 1,00 08/
setores da Instituicdo voltados | LINEAR DUPLA UNIDADE 2022
para a acolhida e
atendimentos as usuarias com
a aquisicao dos equipamentos
novos. Meta2:Promover
espacos de discussodes e
trocas de experiéncias,
através de acdes
socioeducativas visando o
empoderamento e
fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios,
num periodo de 03 meses.
Meta 3: 100 mulheres
atendidas em suas
necessidades
socioassistenciais promovendo

o protagonismo social e
melhoria da qualidade de vida,
em um periodo de 03 meses
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Meta 1: Melhorar em 90% os CADEIRA 695,00 | CONCEDENTE UN - 6,00 08/
setores da Instituicdo voltados EXECUTIVA UNIDADE 2022
para a acolhida e
atendimentos as usuarias com
a aquisicao dos equipamentos
novos. Meta2:Promover
espacos de discussoes e
trocas de experiéncias,
através de agoes
socioeducativas visando o
empoderamento e
fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios,
num periodo de 03 meses.
Meta 3: 100 mulheres
atendidas em suas
necessidades
socioassistenciais promovendo
o protagonismo social e
melhoria da qualidade de vida,
em um periodo de 03 meses
6. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
Nat. Despesa Especificacao Concedente (R$) Proponente (R$) Total (R$)
4 Investimentos 50.000,00 0,00 50.000,00
6.1. TOTAL GERAL DO CONVENIO (CONCEDENTE-PROPONENTE)
CINQUENTA MIL REAIS
7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
7.1- Concedente [ANO: 2022]
Parcela 01 Parcela 02 Parcela 03 Parcela 04 Parcela 05 Parcela 06
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcela 07 Parcela 08 Parcela 09 Parcela 10 Parcela 11 Parcela 12
0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.2- Proponente [ANO: -]
Parcela 01 Parcela 02 Parcela 03 Parcela 04 Parcela 05 Parcela 06
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Parcela 07 Parcela 08

Parcela 09

Parcela 10

Parcela 11 Parcela 12

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

Historico de Atualizacao do Cronograma de Desembolso

Data de Atualizacao

CPF Responsavel

Nome Responsavel

8. ASSINATURA

8.1. Proponente

Local e Data

Assinatura do Proponente

9. EVENTOS NO PLANO DE TRABALHO

Evento Data Responsavel
Cadastrado 28/04/2022 10:36:36 RUTH PEREIRA FOGACA DE SOUZA
Analisado 03/08/2022 16:15:22 | MARIA DO SOCORRO ALVES DE SOUZA

Registro do Parecer Técnico

18/08/2022 00:00:00

MARIA DO SOCORRO ALVES DE SOUZA

Registro do Parecer Juridico

19/08/2022 00:00:00

MARIANA CHAVES VILLELA

Emissdo do Despacho Autorizativo

14/09/2022 11:02:50

EMERSON JOSE RODRIGUES DE LIMA

Celebragéo Ato Transferéncia Voluntaria

11/10/2022 10:47:34

JOSEANE GONZAGA GUIMARAES

.amazonas.am.gov.br
witter.com/GovernodoAM
youtube.com/governodoamazonas
facebook.com/governodoamazonas
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