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tw AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

SISTEMA DE CONVENIOS - SISCONV

PLANO DE TRABALHO N° 001262

1. DADOS GERAIS DO PROPONENTE

Orgdo/Entidade Proponente: CNPJ:
CLUBE DE MAES NOSSA SENHORA APARECIDA 05.516976/0001-35
Endereco:

RUA ALEXANDRE AMORIM, 325

Cidade: UF: CEP: Telefone:
MANAUS AMAZONAS 69010-300 (92)9932-3962

Nome do Responsavel:

CI/ Orgdo Expedidor: Data Emisséo CI:
] 03/10/2016
Cargo: CPF:
PRESIDENTE I
Endereco do Responsavel:
Cidade: UF: CEP:
MANAUS AMAZONAS N
E-mail: Telefone:
institutonsaparecidaam@gmail.com _

2. DADOS DA INSTITUICAO CONCEDENTE

Nome: SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA, DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA - SEJUSC

CNPJ: 04.312.401/0001-38
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Endereco: MANAUS Municipio: MANAUS CEP: 69000000
3. N° PLANO DE TRABALHO: Periodo de Execugdo
Inicio Término
001262 Maio / 2020 Junho / 2020
Valor Global Valor da Contrapartida Valor da Contrapartida de Valor de Repasse
(R$) Financeira (R$) Bens e Servicos (R$) (R$)
100.000,00 0,00 0,00 100.000,00

Titulo do Projeto

COSTURANDO A ESPERANCA

Identificacao do Objeto

¢ Confeccionar KIT DE PROTECAO E MASCARAS de tecido tipo TNT dupla face com medidas estipuladas
pelo Ministério da Saude para os profissionais que trabalham frente ao combate a PANDEMIA em
HOSPITAIS, com um custo abaixo do mercado.

4. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO
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O foco da instituicdo sdo os individuos e suas familias com dificuldades econémicas, que geralmente
estdo associadas a fatores como desemprego, vivendo da informalidade, com problemas habitacionais e
de saneamento, baixa escolaridade, familias com maior nimero de criangas ou dependentes (como
idosos e doentes), dificuldades de acesso a recursos comunitarios, presenca de situagdes de violéncia.
Fatores como esses expdem as familias a vulnerabilidade social e salde fisica e mental. Com o viés de
atencdo as familias mais pobres que trabalham na informalidade o Clube de Mées percebendo o cenario
atual da Pandemia do COVID 19 buscou estratégias para ameninar a situagdo desses trabalhadores que
por conta propria normalmente buscam sua sobrevivéncia e a manutengdo da renda familiar,
organizando-se enquanto as atuais limitagbes a circulacdo de pessoas e de bens estdo restringindo o
trabalho nas ruas. Assim sendo, o Clube de M&es percebendo a grande dificuldade das familias
associadas e a gravidade da situagdao de PANDEMIA do COVID 19 no Mundo, sobremaneira o Estado do
Amazonas. Iniciou o trabalho com as associadas na confeccdo de MASCARAS em tecido tipo TNT,
conforme o padrdo exigido pelo Ministério da Salde, com o intuido de minorar a problematica da falta
de mascaras para atender os profissionais em HOSPITAIS no combate a PANDEMIA, com um custo
abaixo do mercado, possibilitando que profissionais beneficiados possam ter a protecdo necessaria
frente aos trabalhos prestados. Nesse contexto, a parceria com a Orgdo publicos ou Poder Publico
Estadual é de suma relevancia para ajudar as familias atendidas na instituicdo e os profissionais que
precisam de prevencdo contra o Coronavirus. Assim sendo, a confeccdo de mascaras fomentada por
estas parcerias € de suma importancia para minimizar o impacto da COVID 19 nas familias que
trabalham informalmente e os hospitais e seus profissionais que irdo ser beneficiados com as mascaras,
jalecos e toucas por um custo minimo abaixo do mercado e com padrdes e qualidade exigida pelo
Ministério da Saude ¢ MS.

5. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO (META, ETAPA, FASE)

Meta Etapa/ Fase Valor da | Responsavel Indicador Més/Ano
Etapa Fisico Etapa
(R$)
Und Qtd
¢ Atender 100% das compra de 4,79 CONCEDENTE | RO - | 350,00 06/
familias autonomas tecido/linha para ROLO 2020
associadas através das confecgdo das
OSC’s. ¢ Atender 80% mascaras

a populagdo que estdo
trabalhando no
combate a COVID-19
com as mascaras
confeccionadas pela
Instituicdo, a partir do
trabalho das
profissionais
associadas. ¢
Contribuir 80% na
prevengado do COVID
19 com a confecgao de
mascaras e kit de
protecao para os
profissionais de saude
em hospitais.
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¢ Atender 100% das compra de 68,01 CONCEDENTE M - 675,00 06 /
familias autdnomas tecido/linha para METRO 2020
associadas através das confecgdo das
OSC’s. ¢ Atender 80% mascaras

a populacao que estao
trabalhando no
combate a COVID-19
com as mascaras
confeccionadas pela
Instituicdo, a partir do
trabalho das
profissionais
associadas. ¢
Contribuir 80% na
prevencgao do COVID
19 com a confecgao de
mascaras e kit de
protecao para os
profissionais de salde
em hospitais.

¢ Atender 100% das Etapa Primeira 52.420,00 | CONCEDENTE | MES - 1,00 06 /
familias auténomas etapa: Selecionar as MES 2020
associadas através das | familias que estdo
OSC’s. ¢ Atender 80% aptas ao trabalho
a populacdo que estao | para a confecgao das

trabalhando no mascaras em
combate a COVID-19 domicilio. Segunda
com as mascaras etapa: Entrega do
confeccionadas pela material (matéria
Instituicdo, a partir do prima) as familias
trabalho das que irdo confeccionar
profissionais as mascaras opos
associadas. ¢ corte Terceira etapa:
Contribuir 80% na Acompanhar as

prevencao do COVID familias por meio de
19 com a confecgdo de | inspecgdo técnica do

mascaras e kit de processo de
protecdo para os confecgdo. Quarto
profissionais de salde passo: Receber o
em hospitais. produto final das

confeccdes, embalar
e entrega do
material.

6. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Nat. Especificacao Concedente Proponente Total (R$)
Despesa (R$) (R$)
3 Outras Despesas Correntes - 100.000,00 0,00 100.000,00
Custeios
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6.1. TOTAL GERAL DO CONVENIO (CONCEDENTE-PROPONENTE)

CEM MIL REAIS

7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

7.1- Concedente [ANO: 2020]

Parcela 01 Parcela 02 Parcela 03 Parcela 04 Parcela 05 Parcela 06
100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcela 07 Parcela 08 Parcela 09 Parcela 10 Parcela 11 Parcela 12
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.2- Proponente [ANO: -]

Parcela 01 Parcela 02 Parcela 03 Parcela 04 Parcela 05 Parcela 06
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcela 07 Parcela 08 Parcela 09 Parcela 10 Parcela 11 Parcela 12
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Historico de Atualizacdao do Cronograma de Desembolso
Data de Atualizacao CPF Responsavel Nome Responsavel

8. ASSINATURA

8.1. Proponente

Local e Data

Assinatura do Proponente

9. EVENTOS NO PLANO DE TRABALHO

Evento Data Responsavel
Cadastrado 27/05/2020 09:04:09 MAURICIO MENDONCA DA SILVA
Analisado 27/05/2020 14:03:12 ITALO BRUNO LIMA NONATO

Registro do Parecer Técnico

27/05/2020 00:00:00

ITALO BRUNO LIMA NONATO

Registro do Parecer Juridico

23/06/2020 00:00:00

FABIANA DE ARAUJO GOMES BARROS
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Emissao do Despacho Autorizativo

09/07/2020 08:50:07

WILLIAM ALEXANDRE SILVA DE ABREU

Celebragdo Ato Transferéncia Voluntaria

05/08/2020 11:11:22

MICHELE BRITO DE OLIVEIRA

.amazonas.am.gov.br
witter.com/GovernodoAM
youtube.com/governodoamazonas

facebook.com/governodoamazonas

SEJUSC

SECRETARIA DE
ESTADO DE
JUSTICA,
DIREITOS
HUMANOS E
CIDADANIA
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