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w, AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

SISTEMA DE CONVENIOS - SISCONV

PLANO DE TRABALHO N° 005628

1. DADOS GERAIS DO PROPONENTE

Orgio/Entidade Proponente: CNP3J:
INSTITUICAO VERDE ESPERANCA 09.545236/0001-88
Endereco:

RUA ODIMAR SANTANA, 37

Cidade: UF: CEP: Telefone:
MANAUS AMAZONAS 69089-061 (92)9928-9187

Nome do Responsavel:

CI/ Orgdo Expedidor: Data Emissdo CI:
N 15/08/2022
Cargo: CPF:
PRESIDENTE I
Endereco do Responsavel:
Cidade: UF: CEP:
MANAUS AMAZONAS ]
E-mail: Telefone:
iverdeesperanca@gmail.com _

2. DADOS DA INSTITUICAO CONCEDENTE

Nome: SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA, DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA - SEJUSC

CNPJ: 04.312.401/0001-38

Endereco: MANAUS Municipio: MANAUS CEP: 69000000
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3. N° PLANO DE TRABALHO: Periodo de Execugao
Inicio Término
005628 Agosto / 2024 Agosto / 2025
Valor Global Valor da Contrapartida Valor da Contrapartida de Valor de Repasse
(R$) Financeira (R$) Bens e Servicos (R$) (R$)
250.000,00 0,00 0,00 250.000,00

Titulo do Projeto

PROJETO “INCLUIR FAZ BEM: TERRITORIO SAUDAVEL"

Identificacdao do Objeto

Promover atendimentos com equipe multidisciplinar e a contratagcao de recursos humanos, objetivando a
promogdo e a protegdo da salde, a prevengdo de agravos, a habilitagdo e reabilitagdo, a redugdo de
danos e a manutengdo da saude, com vistas a melhoria da qualidade da saude fisica e psiquica.

4. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

A INSTITUICAO VERDE ESPERANGA-IVE é uma organizagdo ndo governamental sem fins econdmicos, foi
fundado em 27 de margo de 2008, esta localizada a Rua Odimar Santana, n°® 37 - bairro Armando
Mendes, zona leste de Manaus/AM. Tem como finalidade a garantia dos direitos das pessoas em situacao
de vulnerabilidade e risco social no Estado do Amazonas. Ao longo dos seus 16 anos vem buscando e
oferecendo atendimento socioassistencial as pessoas com deficiéncia e suas familias em situagdo de
vulnerabilidade, sejam elas criangas, adolescentes, adultos e idosos no intuito de melhorar a qualidade
de vida dessa populagao. A Instituicdo possui mais 600 associados, (somando desde a sua fundagdo), e
um publico ativo de mais 200 pessoas com deficiéncia, que sempre buscam por orientacdo, servicos, de
forma direta e indiretamente sdo atendidos com agdes e servigos de: atendimento com Fisioterapeuta,
Fonoaudidlogo, Psicdlogo e Assistente Social, Advogado, dentre outros servigos socioassistenciais e de
promogao dos direitos garantidos nas Leis, especialmente no encaminhamento para o Mercado de
Trabalho, Habilitacdo e Reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a elaboragdo de proposta de inclusdo, na
Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, conforme ampara a Resolugdes n°® 33, 34 e 35/2011-
CNAS, ABNT 9050/2015 - define os aspectos de acessibilidade que devem ser observados nas
construgdes urbanas, assim como, a Lei n® 241/2015 e demais normas vigentes que disponham sobre a
inclusdo e os direitos sociais das pessoas com deficiéncia.

5. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO (META, ETAPA, FASE)

Meta Etapa/ Fase Valor |Responsavel | Indicador | M&s/Ano
da Fisico Etapa
Etapa
(R$) Und| Qtd
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META I - Viabilizar 100% contratagdo de 2.200,00 | CONCEDENTE MES 12,00 08/
de atendimentos FONOUDIOLOGA - 2024
multidisciplinares e agdes z

socioeducativas para 200
pessoas com deficiéncia
em situagao de
vulnerabilidade e risco
social que buscam acesso
a saude, no periodo de 12
meses; META II -
Promover 100% do
atendimento humanizado
de qualidade integrado a
equipe multidisciplinar
visando a melhoria da
qualidade de vida a 200
usuarios e suas familias,
em situagdo de
vulnerabilidade e risco
social, cadastrados nesta
Instituicdo, no periodo de
12 meses. META III -
Ofertar 100% dos vinculos
comunitarios aos usuarios
e suas familias, na
perspectiva de tornarem-
se sujeitos do processo de
promocao, protecao,
prevengao, recuperagao,
habilitacdo e reabilitagao
da salde, através de
acompanhamento social e
atendimentos em grupos,
por meio de 12 (doze)
Palestras/Encontros/Rodas,
no periodo de 12 meses.
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META I - Viabilizar 100% contratagdo de 2.200,00 | CONCEDENTE | MES | 12,00 08/
de atendimentos ASSISTENTE SOCIAL - 2024
multidisciplinares e agdes
socioeducativas para 200
pessoas com deficiéncia
em situagao de
vulnerabilidade e risco
social que buscam acesso
a saude, no periodo de 12
meses; META II -
Promover 100% do
atendimento humanizado
de qualidade integrado a
equipe multidisciplinar
visando a melhoria da
qualidade de vida a 200
usuarios e suas familias,
em situagdo de
vulnerabilidade e risco
social, cadastrados nesta
Instituicdo, no periodo de
12 meses. META III -
Ofertar 100% dos vinculos
comunitarios aos usuarios
e suas familias, na
perspectiva de tornarem-
se sujeitos do processo de
promocao, protecao,
prevengao, recuperagao,
habilitacdo e reabilitagao
da salde, através de
acompanhamento social e
atendimentos em grupos,
por meio de 12 (doze)
Palestras/Encontros/Rodas,
no periodo de 12 meses.
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META I - Viabilizar 100% contratagdo de 2.200,00 | CONCEDENTE MES 12,00 08/
de atendimentos PSICOLOGO - 2024
multidisciplinares e agdes z

socioeducativas para 200
pessoas com deficiéncia
em situacao de
vulnerabilidade e risco
social que buscam acesso
a saude, no periodo de 12
meses; META II -
Promover 100% do
atendimento humanizado
de qualidade integrado a
equipe multidisciplinar
visando a melhoria da
qualidade de vida a 200
usuarios e suas familias,
em situagdo de
vulnerabilidade e risco
social, cadastrados nesta
Instituicdo, no periodo de
12 meses. META III -
Ofertar 100% dos vinculos
comunitarios aos usuarios
e suas familias, na
perspectiva de tornarem-
se sujeitos do processo de
promocao, protecao,
prevengao, recuperagao,
habilitacdo e reabilitagao
da salde, através de
acompanhamento social e
atendimentos em grupos,
por meio de 12 (doze)
Palestras/Encontros/Rodas,
no periodo de 12 meses.
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META I - Viabilizar 100% contratagdo de 2.200,00 | CONCEDENTE MES 12,00 08/
de atendimentos FISIOTERAPEUTA - 2024
multidisciplinares e agdes z

socioeducativas para 200
pessoas com deficiéncia
em situacao de
vulnerabilidade e risco
social que buscam acesso
a saude, no periodo de 12
meses; META II -
Promover 100% do
atendimento humanizado
de qualidade integrado a
equipe multidisciplinar
visando a melhoria da
qualidade de vida a 200
usuarios e suas familias,
em situagdo de
vulnerabilidade e risco
social, cadastrados nesta
Instituicdo, no periodo de
12 meses. META III -
Ofertar 100% dos vinculos
comunitarios aos usuarios
e suas familias, na
perspectiva de tornarem-
se sujeitos do processo de
promocao, protecao,
prevengao, recuperagao,
habilitacdo e reabilitagao
da salde, através de
acompanhamento social e
atendimentos em grupos,
por meio de 12 (doze)
Palestras/Encontros/Rodas,
no periodo de 12 meses.
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META I - Viabilizar 100% contratagdo de 2.200,00 | CONCEDENTE | MES | 12,00 08/
de atendimentos NEUROPSICOPEDAGOGA - 2024
multidisciplinares e agdes
socioeducativas para 200
pessoas com deficiéncia
em situacao de
vulnerabilidade e risco
social que buscam acesso
a saude, no periodo de 12
meses; META II -
Promover 100% do
atendimento humanizado
de qualidade integrado a
equipe multidisciplinar
visando a melhoria da
qualidade de vida a 200
usuarios e suas familias,
em situagdo de
vulnerabilidade e risco
social, cadastrados nesta
Instituicdo, no periodo de
12 meses. META III -
Ofertar 100% dos vinculos
comunitarios aos usuarios
e suas familias, na
perspectiva de tornarem-
se sujeitos do processo de
promocao, protecao,
prevengao, recuperagao,
habilitacdo e reabilitagao
da salde, através de
acompanhamento social e
atendimentos em grupos,
por meio de 12 (doze)
Palestras/Encontros/Rodas,
no periodo de 12 meses.
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META I - Viabilizar 100% contratagdo de 2.000,00 | CONCEDENTE MES 12,00 08/
de atendimentos EDUCADOR SOCIAL - 2024
multidisciplinares e agdes z

socioeducativas para 200
pessoas com deficiéncia
em situacao de
vulnerabilidade e risco
social que buscam acesso
a saude, no periodo de 12
meses; META II -
Promover 100% do
atendimento humanizado
de qualidade integrado a
equipe multidisciplinar
visando a melhoria da
qualidade de vida a 200
usuarios e suas familias,
em situagdo de
vulnerabilidade e risco
social, cadastrados nesta
Instituicdo, no periodo de
12 meses. META III -
Ofertar 100% dos vinculos
comunitarios aos usuarios
e suas familias, na
perspectiva de tornarem-
se sujeitos do processo de
promocao, protecao,
prevengao, recuperagao,
habilitacdo e reabilitagao
da salde, através de
acompanhamento social e
atendimentos em grupos,
por meio de 12 (doze)
Palestras/Encontros/Rodas,
no periodo de 12 meses.
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META I - Viabilizar 100% contratagdo de 2.850,00 | CONCEDENTE | MES | 12,00 08/
de atendimentos Coordenador do Projeto - 2024
multidisciplinares e agdes z

socioeducativas para 200
pessoas com deficiéncia
em situagdo de
vulnerabilidade e risco
social que buscam acesso
a saude, no periodo de 12
meses; META II -
Promover 100% do
atendimento humanizado
de qualidade integrado a
equipe multidisciplinar
visando a melhoria da
qualidade de vida a 200
usuarios e suas familias,
em situagdo de
vulnerabilidade e risco
social, cadastrados nesta
Instituicdo, no periodo de
12 meses. META III -
Ofertar 100% dos vinculos
comunitarios aos usuarios
e suas familias, na
perspectiva de tornarem-
se sujeitos do processo de
promocao, protecao,
prevengao, recuperagao,
habilitacdo e reabilitagao
da salde, através de
acompanhamento social e
atendimentos em grupos,
por meio de 12 (doze)
Palestras/Encontros/Rodas,
no periodo de 12 meses.
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META I - Viabilizar 100% | contratacao de PESSOA | 1.813,33 | CONCEDENTE | MES | 12,00 08/
de atendimentos JURIDICA CONTADOR - 2024
multidisciplinares e agdes
socioeducativas para 200
pessoas com deficiéncia
em situacao de
vulnerabilidade e risco
social que buscam acesso
a saude, no periodo de 12
meses; META II -
Promover 100% do
atendimento humanizado
de qualidade integrado a
equipe multidisciplinar
visando a melhoria da
qualidade de vida a 200
usuarios e suas familias,
em situagdo de
vulnerabilidade e risco
social, cadastrados nesta
Instituicdo, no periodo de
12 meses. META III -
Ofertar 100% dos vinculos
comunitarios aos usuarios
e suas familias, na
perspectiva de tornarem-
se sujeitos do processo de
promocao, protecao,
prevengao, recuperagao,
habilitacdo e reabilitagao
da salde, através de
acompanhamento social e
atendimentos em grupos,
por meio de 12 (doze)
Palestras/Encontros/Rodas,
no periodo de 12 meses.
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META I - Viabilizar 100%
de atendimentos
multidisciplinares e agdes
socioeducativas para 200
pessoas com deficiéncia
em situacao de
vulnerabilidade e risco
social que buscam acesso
a saude, no periodo de 12
meses; META II -
Promover 100% do
atendimento humanizado
de qualidade integrado a
equipe multidisciplinar
visando a melhoria da
qualidade de vida a 200
usuarios e suas familias,
em situagdo de
vulnerabilidade e risco
social, cadastrados nesta
Instituicdo, no periodo de
12 meses. META III -
Ofertar 100% dos vinculos
comunitarios aos usuarios
e suas familias, na
perspectiva de tornarem-
se sujeitos do processo de
promocao, protecao,
prevengao, recuperagao,
habilitacdao e reabilitagao
da salde, através de
acompanhamento social e
atendimentos em grupos,
por meio de 12 (doze)

no periodo de 12 meses.

Palestras/Encontros/Rodas,

PAGAMENTO DE
TRUBUTOS

3.170,00 | CONCEDENTE | MES | 12,00

08/
2024

6. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Nat.
Despesa

Especificacdo

Concedente

(R$)

Proponente

(R$)

Total (R$)

3 Outras Despesas Correntes -
Custeios

250.000,00

0,00

250.000,00

6.1. TOTAL GERAL DO CONVENIO (CONCEDENTE-PROPONENTE)

DUZENTOS E CINQUENTA MIL REAIS

7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

https://sistemas.sefaz.am.gov.br/sisconv/mnt/ConsultarPlanoTrabalho.do?method=ImprimirRelPropostaTrabalho&field(idPropostaTrabalho)=5628
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7.1- Concedente [ANO: 2024]

Parcela 01 Parcela 02 Parcela 03 Parcela 04 Parcela 05 Parcela 06
250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcela 07 Parcela 08 Parcela 09 Parcela 10 Parcela 11 Parcela 12
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.2- Proponente [ANO: -]

Parcela 01 Parcela 02 Parcela 03 Parcela 04 Parcela 05 Parcela 06
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcela 07 Parcela 08 Parcela 09 Parcela 10 Parcela 11 Parcela 12
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Historico de Atualizacdo do Cronograma de

Desembolso

Data de Atualizacao

CPF Responsavel

Nome Responsavel

8. ASSINATURA

8.1. Proponente

Local e Data

Assinatura do Proponente

9. EVENTOS NO PLANO DE TRABALHO

Evento Data Responsavel
Cadastrado 25/07/2024 ROSA MARIA PINHEIRO DA GAMA
15:49:34
Analisado 06/08/2024 SERGIO NUNES DE SOUZA
10:21:46
Registro do Parecer Técnico 21/08/2024 GIANCARLA COUTO FERREIRA
00:00:00
Registro do Parecer Juridico 21/08/2024 MAYANA VIEIRA AMORIM
00:00:00
Emissdo do Despacho Autorizativo 22/08/2024 JUSSARA PEDROSA CELESTINO DA
11:34:22 COSTA
Celebragdo Ato Transferéncia 16/09/2024 YAMILLE DA SILVA JACAUNA
Voluntdaria 09:55:57
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.amazonas.am.gov.br
witter.com/GovernodoAM
youtube.com/governodoamazonas

facebook.com/governodoamazonas
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SEJUSC

SECRETARIA DE
ESTADO DE
JUSTICA, DIREITOS
HUMANGQOS E
CIDADANIA
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