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tw AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

SISTEMA DE CONVENIOS - SISCONV

PLANO DE TRABALHO N° 001502

1. DADOS GERAIS DO PROPONENTE

Orgio/Entidade Proponente: CNPJ:
OBRA SOCIAL N S DA GLORIA FAZENDA DA ESPERANCA 48.555775/0029-50
Endereco:

KM 14 BR 174, S/N

Cidade: UF: CEP: Telefone:
MANAUS AMAZONAS 69020-282 (92)3877-5179

Nome do Responsavel:

CI/ Orgdo Expedidor: Data Emissdo CI:
YN 16/10/2002
Cargo: CPF:
PRESIDENTE LOCAL I
Endereco do Responsavel:
Cidade: UF: CEP:
MANAUS AMAZONAS [ ]
E-mail: Telefone:
manaus.m@fazenda.org.br _

2. DADOS DA INSTITUICAO CONCEDENTE

Nome: SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA, DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA - SEJUSC

CNPJ: 04.312.401/0001-38
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Endereco: MANAUS Municipio: MANAUS CEP: 69000000
3. N° PLANO DE TRABALHO: Periodo de Execucao
Inicio Término
001502 Dezembro / 2020 Maio / 2021
Valor Global Valor da Contrapartida Valor da Contrapartida de Valor de
(R$) Financeira (R$) Bens e Servicos (R$) Repasse (R$)
50.000,00 0,00 0,00 50.000,00

Titulo do Projeto

CASA DA ESPERANCA

Identificacao do Objeto

Conjugacdo de recursos para estruturar a Fazenda da Esperanga com nova casa, ampliando assim a
capacidade de acolhimento de dependentes de substancias psicoativas que queiram libertar-se do vicio.

4. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

Considerando a realidade da instituicdo, foi elaborado este projeto visando o fortalecimento dos servigos
de acolhimento voltado a pessoas com transtornos relacionados ao uso, abuso e/ou dependéncia de
substédncias psicoativas como o alcool e outras drogas. Esse apoio financeiro ira contribuir para
estruturar nossa unidade com nova casa contribuindo com as diversas atividades desenvolvidas com os
acolhidos em processo de recuperacdo. Promovendo com essa atividade a convivéncia mista entre os
usuarios, e o desenvolvimento de habilidades, com a oferta de atividades ocupacionais, que fazem parte
do programa terapéutico melhorando a adaptacdo a rotina diaria de todos os usuarios aos servigos na
instituicdo. Por essa razdo, é fundamental essa parceria para dar continuidade as agbes que vem
realizando, sobretudo na integracdo entre os mesmos, contribuindo para o retorno a vida social, familiar
e profissional. Em se tratando da manutencgdo da casa adquirida, informamos que dispomos de diversas
atividades que contribuem para a sustentabilidade das acgdes, assim como temos pessoas habilitadas
para o acompanhamento das atividades. Em que, todo o projeto sera acompanhado por um responsavel
técnico da instituicdo. Informamos ainda que a continuidade do projeto ndo sera afetada com o término
do fomento, considerando que as atividades inerentes ao programa de recuperacao irdo prosseguir pois
sera possivel adequar o nosso orgamento as atividades com os usuarios.

5. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO (META, ETAPA, FASE)

Meta Etapa/ Fase | Valor da | Responsavel Indicador Més/Ano
Etapa Fisico Etapa
(R$)
Und Qtd
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Meta 1: Melhorar o ambiente OBRAS E 50.000,00 | CONCEDENTE UN - 1,00 12/
de acolhimento, através da INSTALACOES UNIDADE 2020
estruturacdo de uma nova

casa, no prazo de 06 meses.

Meta 2: Melhorar o acesso de

usuarios em nosso programa

por meio de acolhimento
mensal, no prazo de 06

meses. Meta 3: Aumentar o
nimero de acolhidos com
atitudes e comportamentos

que possibilitem a convivéncia
familiar e comunitaria, no

prazo de 06 meses.
6. PLANO DE APLICAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
Nat. Despesa Especificacao Concedente (R$) Proponente (R$) Total (R$)
4 Investimentos 50.000,00 0,00 50.000,00
6.1. TOTAL GERAL DO CONVENIO (CONCEDENTE-PROPONENTE)
CINQUENTA MIL REAIS
7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
7.1- Concedente [ANO: 2020]

Parcela 01 Parcela 02 Parcela 03 Parcela 04 Parcela 05 Parcela 06

50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcela 07 Parcela 08 Parcela 09 Parcela 10 Parcela 11 Parcela 12

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7.2- Proponente [ANO: -]

Parcela 01 Parcela 02 Parcela 03 Parcela 04 Parcela 05 Parcela 06
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcela 07 Parcela 08 Parcela 09 Parcela 10 Parcela 11 Parcela 12
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Historico de Atualizacdao do Cronograma de Desembolso
Data de Atualizacao CPF Responsavel Nome Responsavel
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8. ASSINATURA

8.1. Proponente

Local e Data Assinatura do Proponente

9. EVENTOS NO PLANO DE TRABALHO

Evento Data Responsavel

Cadastrado 21/10/2020 09:55:46 VINICIUS ESCH GOUVEA
Analisado 10/12/2020 09:05:45 ITALO BRUNO LIMA NONATO
Registro do Parecer Técnico 10/12/2020 00:00:00 ITALO BRUNO LIMA NONATO
Registro do Parecer Juridico 11/12/2020 00:00:00 MARIANA CHAVES VILLELA

Emissao do Despacho Autorizativo 11/12/2020 15:25:09 | WILLIAM ALEXANDRE SILVA DE ABREU
Celebracdo Ato Transferéncia Voluntaria | 16/12/2020 18:28:08 ALISILVIA LEAO PEDROSA
SEJUSC

SECRETARIA DE
.amazonas.am.gov.br ESTADO DE

witter.com/GovernodoAM [J)lIJFfI-ErII'IC';C')A\é
youtube.com/governodoamazonas HUMANOS E
facebook.com/governodoamazonas CIDADANIA
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