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Governo do Amazonas entrega espaços revitalizados no 
28 deAgostocom ampliaçõesemaioracessoàpopulação

As obras e modernização 
do hospital somam
investimentos no valor de R$ 
3,1 milhões e fazem parte do 
Programa Saúde Amazonas

Governo do Amazonas entregou, no 
dia 5 de outubro, os espaços revitali-
zados no Hospital e Pronto Socorro 28

de Agosto, zona centro-sul de Manaus, e que 
estão recebendo equipamentos de ponta. O 
hospital, da Secretaria de Estado de Saúde 
(SES-AM), passou por uma transformação na 
estrutura física, ampliando áreas assistenciais, 
de forma a garantir maior acesso à população.

De acordo com a secretária de Estado de 
Saúde, Nayara Maksoud, as obras incluíram a 
readequação do espaço administrativo, aumen-
tando a oferta de leitos, além de trocas de piso, 
reforma de banheiros, pintura, novas instalações 
para tomografia e iluminação. Outra importante 
entrega é a ativação do laboratório, equipado 
com tecnologia de ponta, o que permitirá, se-
gundo ela, dar maior agilidade na realização e 
no resultado de exames na unidade, que é refe-
rência em casos de alta complexidade.

As obras e modernização do hospital somam 
investimentos no valor de R$ 3,1 milhões. As 
ações fazem parte do Programa Saúde Amazo-
nas, criado pelo governador Wilson Lima, com 
o objetivo de ampliar e facilitar o acesso da 
população aos serviços da rede pública. A uni-
dade não passava por uma reforma desse por-
te há 13 anos. As obras foram realizadas pela

Unidade Gestora de Projetos Especiais (UGPE). 
A secretária Nayara Maksoud considera que 
as obras realizadas no 28 de Agosto permitirão 
aprimorar os serviços assistenciais de urgência 
e emergência, assim como também oferecer 

melhor qualidade de trabalho aos servidores. 
a revitalização, modernizamos os espa-

ços e, inclusive, a estrutura física do 28 de Agos-
to, principalmente a parte térrea e o segundo 
andar, com nova pintura e muitas melhorias, 
ampliando também os espaços
explicou.

Ainda conforme a secretária Nayara Maksoud, 
além das obras, a unidade recebeu tecnologia 
de ponta no laboratório que foi ativado e, agora,

Mauro Neto/Secom

Evandro Seixas/SES-AM

conta com correio pneumático, sistema respon-
sável por transportar qualquer tipo de material 
entre diferentes áreas do hospital. objetivo é 
otimizar o transporte de objetos entre as alas, 
garantindo integração, velocidade, segurança e 
um atendimento disse ela.

equipamento de tomografia novo, 
moderno, raio X novo, laboratório com pro-
cesso de trabalho inovador, com o correio 
pneumático, que traz mais agilidade para os 
resultados de exames. E temos, também, um 
melhor espaço para o profissional trabalhar. É 
a assistência sendo olhada e tratada com qua-

secretária.
Evandro Seixas/SES-AM
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EXTRATO Nº 148/2024-SEJUSC
ESPÉCIE: Termo de Fomento n° 033/2024 - SEJUSC; Partes: ESTADO DO 
AMAZONAS, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIÇA, 
DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA - SEJUSC e ASSOCIAÇÃO ROSA
DE SARON; Objeto: transferência de recursos financeiros no importe de R$ 
50.000,00 (cinquenta mil reais) oriundo da Emenda Parlamentar Individual 
nº 064/2024 - SEJUSC, visando a execução do Projeto Capacitando para 
Empoderar, conforme Plano de Trabalho integrante do processo; Data 
da assinatura: 18/10/2024; Vigência: 04 (quatro) meses, a contar da 
assinatura; Dotação Orçamentária: Unidade Gestora: 21101; Programa 
de Trabalho: 14.122.3310.2773.0011; Natureza de despesa: 44504201; 
Fonte: 1.501.1600.0000.0000; Nota de Empenho nº 2024NE0001133 
emitida em 16/10/2024; Valor: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais); Processo 
Administrativo: 011930/2024-69; Fundamento do Ato: Lei n° 13.019/2014 
e Decreto n° 8.726/2016.

Manaus, 21 de outubro de 2024.

JUSSARA PEDROSA CELESTINO DA COSTA
Secretária de Estado de Justiça, Direitos Humanos e Cidadania

Protocolo 199257

para concessão da Gratificação de Atividades Técnico-Administrativas aos 
servidores do Poder Executivo Estadual, ocupantes de cargos de provimento 
efetivo e em comissão e; CONSIDERANDO que as presentes nomeações 
não representarão impacto financeiro na folha de pagamento do Órgão;
R E S O L V E:
ATRIBUIR a Gratificação de Atividades Técnico-Administrativas aos 
servidores do Poder Executivo Estadual, ocupantes de cargos de provimento 
em comissão, conforme abaixo especificado, nos valores fixados para os respectivos
níveis, da Tabelaconstante da Lei n.º. 3.301, de 08 de outubro de 2008:

PORTARIA N.º 094/2024 -GS/SEJUSC
A SECRETÁRIA DE ESTADO DE JUSTIÇA, DIREITOS HUMANOS E
CIDADANIA, no uso de suas atribuições legais e CONSIDERANDO a edição 
da Lei n.º 3.300, de 08 de outubro de 2008, que dispõe sobre o vencimento e 
disciplina a concessão da Gratificação de Atividades Técnico-Administrativas
- GATA dos Servidores do Poder Executivo Estadual, ocupantes de cargos 
de provimento efetivo; CONSIDERANDO a Lei nº 5.498, de 15 de junho 
de 2021, que regulamenta e dispõe sobre os procedimentos e critérios da 
concessão da Gratificação de Atividade Técnico-Administrativas, prevista na 
Lei nº 3.300 de 08 de outubro de 2008, dos servidores do Poder Executivo 
Estadual, ocupantes de cargos efetivos; CONSIDERANDO a Lei nº 5.759, 
de 06 de janeiro de 2022, que na forma específica a Lei nº 3.510, de 21 de 
maio de 2010; CONSIDERANDO o disposto no Decreto n.º 28.020, de 29 
de outubro de 2008, que dispõe sobre os procedimentos e critérios para 
concessão da Gratificação de Atividades Técnico-Administrativas aos servidores
do Poder Executivo Estadual, ocupantes de cargos de provimento efetivo.
R E S O L V E:
I - CESSAR O EFEITO, a contar de 01 de setembro de 2024, as Portarias 
abaixo relacionadas, na parte que atribui a Gratificação de Atividades Téc-
nico-Administrativa ao servidor abaixo especificado, ocupante de cargo de 
provimento efetivo, conforme tabela constante da Lei nº 3.300, de 08 
de outubro de 2008:

N. Nome Cargo/ 
Simbologia

Nível Portaria Nº

1 JENIRA PEREIRA RODRIGUES ASSISTENTE
TÉCNICO

13 032/2014-GAB/ 
SEJUS

2 MARIA DE FATIMA SOARES 
DA SILVA

ASSISTENTE
TÉCNICO

13 046/2009-
SEJUS

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

Manaus (AM), 21 de outubro de 2024.

JUSSARA PEDROSA CELESTINO DA COSTA
Secretária de Estado de Justiça, Direitos Humanos e Cidadania

ANDREZA HELENA DA SILVA
Secretária de Estado de Administração e Gestão, em exercício

Protocolo 199339

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

Manaus (AM), 21 de outubro de 2024.

JUSSARA PEDROSA CELESTINO DA COSTA
Secretária de Estado de Justiça, Direitos Humanos e Cidadania

ANDREZA HELENA DA SILVA
Secretária de Estado de Administração e Gestão, em exercício

Protocolo 199340

PORTARIA N.º 106/2024 -GS/SEJUSC
A SECRETÁRIA DE ESTADO DE JUSTIÇA, DIREITOS HUMANOS
E CIDADANIA, no uso de suas atribuições legais e CONSIDERANDO a 
edição da Lei n.º 3.301, de 08 de outubro de 2008, que dispõe sobre o 
vencimento e disciplina a concessão da Gratificação de Atividades Técni-
co-Administrativas - GATA dos Servidores do Poder Executivo Estadual, 
ocupantes de cargos de provimento em comissão; CONSIDERANDO a 
Lei nº 5.498, de 15 de junho de 2021, que regulamenta e dispõe sobre os 
procedimentos e critérios da concessão da Gratificação de Atividade Téc-
nico-Administrativas; CONSIDERANDO o disposto no Decreto n.º 28.020, 
de 29 de outubro de 2008, que dispõe sobre os procedimentos e critérios 
para concessão da Gratificação de Atividades Técnico-Administrativas aos 
servidores do Poder Executivo Estadual, ocupantes de cargos de provimento 
efetivo e em comissão e; CONSIDERANDO que as presentes nomeações 
não representarão impacto financeiro na folha de pagamento do Órgão;
R E S O L V E:
ATRIBUIR a Gratificação de Atividades Técnico-Administrativas aos 
servidores do Poder Executivo Estadual, ocupantes de cargos de provimento 
em comissão, conforme abaixo especificado, nos valores fixados para os 
respectivos níveis, da Tabela constante da Lein.º. 3.301, de 08 de outubro de 2008:

PORTARIA N.º 095/2024 -GS/SEJUSC
A SECRETÁRIA DE ESTADO DE JUSTIÇA, DIREITOS HUMANOS
E CIDADANIA, no uso de suas atribuições legais e CONSIDERANDO a 
edição da Lei n.º 3.301, de 08 de outubro de 2008, que dispõe sobre o 
vencimento e disciplina a concessão da Gratificação de Atividades Técni-
co-Administrativas - GATA dos Servidores do Poder Executivo Estadual, 
ocupantes de cargos de provimento em comissão; CONSIDERANDO a 
Lei nº 5.498, de 15 de junho de 2021, que regulamenta e dispõe sobre os 
procedimentos e critérios da concessão da Gratificação de Atividade Téc-
nico-Administrativas; CONSIDERANDO o disposto no Decreto n.º 28.020, 
de 29 de outubro de 2008, que dispõe sobre os procedimentos e critérios
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Secretaria de Estado de Justiça, 
Direitos Humanos e Cidadania -

SEJUSC

N. Nome Cargo/Simbologia Nível A contar

1 FRANCISCO HENRIQUE
LOPES DE SOUSA

ASSESSOR IV AD-4 12 20/08/2024

2 WAGNER MATIAS FEITOSA ASSESSOR IV AD-4 12 20/08/2024

3 ALDENIR SILVA DE OLIVEIRA ASSESSOR III AD-3 13 20/08/2024

4 JOSE ADEGENO DE ASSIS
AMARO

ASSESSOR III AD-3 13 02/09/2024

5 ERICK JORDAN OLIVEIRA
ROMÃO

ASSESSOR III AD-3 13 02/09/2024

6 GENIVAL DA SILVA SANTOS ASSESSOR IV AD-4 12 02/09/2024

7 IRAM HENRIQUE CASCAES
DA SILVA

ASSESSOR III AD-3 13 27/08/2024

8 BLENDA CAROLINY SILVA DO
NASCIMENTO

ASSESSOR IV AD-4 12 27/08/2024

9 SARA CAROLINE ALVES
RAMADA

ASSESSOR IV AD-4 12 01/09/2024

N. Nome Cargo/Simbologia Nível A contar

1 OZIEL SILVA DE MENDONÇA ASSESSOR IV AD-4 12 07/10/2024

2 GABRIEL CORREA MENDES
DE OLIVEIRA

ASSESSOR III AD-3 13 07/10/2024

3 RAFAELA TALITA DOS
SANTOS TRAVIZANI

ASSESSOR II AD-2 14 01/10/2024

4 MARIA LIDIANE ARAUJO
SOARES

ASSESSOR IV AD-4 12 01/10/2024

5 FABIO DE ASSIS BATISTA
FILHO

ASSESSOR IV AD-4 12 07/10/2024

6 ANASTACIA DA SILVA
KAUTSIDES CRUZ

ASSESSOR IV AD-4 12 14/10/2024

7 PAOLAANDRESSA AMORIM
PINHEIRO

GERENTE AD-2 14 16/10/2024


