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c) Diretor de Ensino, Pesquisa e Pés-graduacao: supervisionar e
desenvolver programas de ensino e pesquisa, abrangendo cursos técnicos,
pds-técnicos, residéncias em saude e pos-graduagdo; promover
metodologias de ensino inovadoras e integradas ao desenvolvimento da
pesquisa; avaliar e aprovar projetos de pesquisa, assegurando sua
viabilidade e relevancia cientifica; buscar parcerias e fontes de
financiamento para projetos de pesquisa e formagéao; oferecer suporte aos
coordenadores de projetos e programas, promovendo a qualidade
académica e a sua formagao continua:

d) Diretor de Inovacdo na Saude: liderar iniciativas de inovagéo na
area da saude, promovendo a pesquisa e o desenvolvimento de tecnologias
e praticas inovadoras; estabelecer redes de colaboragdo com instituicdes de
saude, universidades e empresas para fomentar a inovagdo em saude;
acompanhar tendéncias e novas tecnologias na area da saude, propondo
sua implementagao na ESP/AM; coordenar projetos e programas destinados
a pesquisa e inovagdo em saude, assegurando que atendam as
necessidades da comunidade; promover e dirigir treinamentos e workshops
para a equipe, incentivando a criatividade e a inovagao;

e) Assessor lll - Secretario Escolar: Gerenciar toda documentagéo
da ESP/AM, como registros de discentes, residentes em saude, docentes,
tutores e preceptores, além de supervisionar os processos administrativos
relativos a matriculas, publicagéo de editais e seus desdobramentos; atuar
como principal contato entre a ESP/AM e a comunidade escolar;

f) Assessor lll - Comunicagao: Planejar, implantar e desenvolver
estratégias de comunicagdo interna e externa, promovendo a imagem
institucional da ESP/AM; supervisionar a gestéo das redes sociais, sites e
outros canais de comunicagéo, assegurando a atualizagédo e a adequagéo
das informagdes divulgadas; redigir e editar textos, releases, e materiais de
comunicagao, como newsletters, relatérios e artigos, para divulgar eventos,
pesquisas e outras atividades da ESP/AM; manter relagdes com a imprensa,
respondendo demandas e organizando entrevistas e coletivas de imprensa
conforme necessario; apoiar a organizagdo de eventos académicos e
institucionais, garantindo a comunicacao eficiente e a visibilidade das agées
da instituicao;

g) Assessor lll - Técnico-juridico: Prestar orientagado juridica aos
diversos setores da ESP/AM, visando a conformidade legal das agdes e
politicas institucionais; Elaborar e revisar pareceres, contratos, convénios,
termos de cooperagéo, regulamentos e demais documentos juridicos
pertinentes; Monitorar processos administrativos e legais que envolvem a
instituicdo, garantindo a defesa dos interesses institucionais; promover
treinamentos e qualificagdes sobre questbes juridicas relevantes para a
equipe e a comunidade académica; manter relagdes com drgéos
reguladores e de fiscalizagdo, assegurando que a instituicdo cumpra as
normativas vigentes;

h) Assessor lll - Gabinete: Assessorar as atividades do Diretor
Geral e proporcionar apoio administrativo, incluindo agendamento de
reunides, atendimento de demandas e organizagdo de agendas; organizar e
manter a documentagdo do gabinete, incluindo a elaboracdo de atas,
relatorios e outros registros; facilitar a comunicagao entre diferentes setores
da ESP/AM, atuando como ponto de contato para demandas e informagdes;
Elaborar relatérios e documentos que possam ser solicitados pela diregao
geral ou 6rgaos superiores; contribuir na analise e no desenvolvimento de
projetos e propostas, oferecendo suporte para a viabilizagdo de iniciativas

institucionais.
Protocolo 256158

LEI N.° 8.017, DE 05 DE JANEIRO DE 2026
DISPOE sobre a criagdo do Conselho Estadual de Politicas
Sobre Drogas - COED e da outras providéncias.

FACO SABER a todos os habitantes que a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

decretou e eu sanciono a presente
LEI:

Art. 1.° Fica instituido, no ambito do Estado do Amazonas, o Conselho
Estadual de Politicas sobre Drogas - COED, 6rgdo central normativo de
deliberacéo coletiva, integrante do Sistema Estadual de Politicas Publicas
sobre Drogas - SIED, vinculado a Secretaria de Estado de Justiga, Direitos
Humanos e Cidadania - SEJUSC.

Art. 2.° Ao Conselho Estadual de Politicas sobre Drogas - COED
compete:

I - exercer a orientagdo normativa e a fiscalizagdo das atividades
relacionadas a prevengao, tratamento e reinsergao social, redugéo de danos
sociais e a saude, estudos e pesquisas, bem como avaliar a fiscalizagao
e a repressao ao trafico e uso de drogas licitas e ilicitas que determinem
dependéncia fisica ou psiquica;

Il - requerer a atuagdo dos Conselhos Municipais de Politicas sobre
Drogas do Estado do Amazonas;

Manaus, sequnda-feira, 05 de janeiro de 2026 | 5

Il - promover a integragéo ao Sistema Estadual de Politicas sobre Drogas
- SIED dos 6rgéos e entidades congéneres do Estado e dos Municipios que
tratem das pautas de tratamentos e recuperacao;

IV - elaborar e propor o Plano Estadual de Politicas sobre Drogas, em
consonancia com o Plano Nacional de Politicas sobre Drogas (PLANAD), e
acompanhar sua execugao;

V - propor e acompanhar a implementagéo de programas e projetos de
prevengao, tratamento, reinsergéo social e redugdo de danos relacionados
ao uso de drogas;

VI - articular e promover a integragao das agdes dos érgdos e entidades
governamentais e ndo governamentais que atuam na area de drogas;

VII - realizar estudos e pesquisas sobre o uso de drogas no Estado do
Amazonas

VIII - promover a divulgagdo de informagdes sobre drogas e suas
consequéncias;

IX - estabelecer parcerias com outros conselhos, 6rgaos e entidades, em
ambito nacional e internacional, para o desenvolvimento de a¢des conjuntas;

X - acompanhar e avaliar a aplicagéo dos recursos financeiros destinados
as politicas sobre drogas no Estado do Amazonas.

Art. 3.° O Conselho Estadual de Politicas sobre Drogas - COED/AM
sera composto por 19 (dezenove) membros titulares, com os respectivos
suplentes, que serao indicados pelos érgéos e entidades com representagao
no colegiado, homologados pelo Secretario de Estado de Justica, Direitos
Humanos e Cidadania, e designados pelo Governador do Estado para
cumprir mandato de 2 (dois) anos, a partir da data da posse, permitida uma
reconducéo.

§ 1.° O Conselho Estadual de Politicas sobre Drogas é integrado pelos
representantes dos seguintes 6rgdos e entidades:

| - Tribunal de Justica do Estado do Amazonas - TJ/AM;

Il - Ordem dos Advogados do Brasil - Seccional Amazonas - OAB;

Ill - Defensoria Publica do Estado do Amazonas - DPE;

IV - Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas - ALE/AM;

V - Superintendéncia Regional da Policia Federal no Amazonas - PF;

VI - Secretaria de Estado de Justiga, Direitos Humanos e Cidadania
- SEJUSC;

VIl - Secretaria de Estado de Salde - SES;

VIl - Secretaria de Estado da Assisténcia Social e Combate a Fome
- SEAS;

IX - Secretaria de Estado de Seguranga Publica - SSP;

X - Secretaria de Estado da Educacéo e Desporto Escolar - SEDUC;

XI - Universidade Federal do Amazonas UFAM;

XII - Universidade do Estado do Amazonas - UEA;

XIIl - Conselho Regional de Psicologia - CRP;

XIV - Conselho Regional de Servigo Social - CRESS;

XV - Conselho Regional de Medicina - CRM;

XVI - Conselho Regional de Farmacia - CRF;

XVII - Conselho Regional de Administragéo - CRA;

XVIII - Conselho Regional de Contabilidade - CRC;

XIX - Servigo Social da Industria - SESI.

§ 2.° A posse dos conselheiros sera coletiva, mediante a convocagéao
do Presidente, iniciando-se, a partir de entdo, o exercicio dos respectivos
mandatos.

§ 3.° Sera tornada sem efeito a nomeagao do Conselheiro que nao tomar
posse nos 30 (trinta) dias subsequentes a posse coletiva, salvo justificativa
aceita pelo plenario;

Art. 4.° Sdo Orgaos do COED:

| - Plenario;

Il - Presidéncia;

Il - Vice-Presidéncia:

IV - Comissoes;

V - Subcomissodes;

VI - Secretaria Executiva.

Art. 5.° O Presidente do Conselho Estadual de Politicas sobre Drogas
- COED, sera indicado pelo(a) Secretario(a) de Estado de Justi¢a, Direitos
Humanos e Cidadania - SEJUSC e designado pelo Governador do Estado,
para o exercicio das seguintes competéncias:

| - convocar e presidir as reunides e encontros promovidos pelo Conselho;

Il - aprovar as pautas das reunides;

Ill - resolver questdes de ordem;

IV - exercer o direito de voto, e voto de qualidade nos casos de empate;

V - baixar atos decorrentes das deliberagdes do Conselho Pleno;

VI - baixar atos relativos a composigéo das comissoes;

VII - determinar a realizagéo de estudos solicitados pelo Conselho Pleno;

VIII - solicitar das comissdes estudos, pareceres, consultas e qualquer
outra tarefa relacionada com a competéncia do COED/AM nas areas
administrativa e técnica;

IX - elaborar, no final do mandato, relatério circunstanciado das atividades
do COED/AM durante sua gestéo;
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